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เรียน  ท่ำนประธำนสภำเทศบำลต ำบลหนองตะครองที่เคำรพ สมำชิกสภำเทศบำลต ำบลหนองตะครอง 
ปลัดเทศบำลต ำบลหนองตะครอง หัวหน้ำส่วนรำชกำรและผู้เข้ำร่วมประชุม ทุกท่ำน 

ตามที่เทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง
และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง เมื่อวันอาทิตย์ที่ 11 พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 และคณะกรรมการ
การเลือกตั้ง มีมติเห็นชอบประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน ๒๕๖๘ ซึ่งกระผม      
นายสมยศ  ทองหล่อ ผู้ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบลหนองตะครอง เลือกกระผม     
เข้ามาเป็นนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง นั้น 

  บัดนี้  กระผมได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลต าบลหนองตะครอง        
เรียบร้อยแล้ว โดยยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เพ่ือให้ทราบถึง
แนวทางการบริหารราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วย 1.หลักนิติธรรม 2.หลักคุณธรรม 3.หลัก
ความโปร่งใส 4.หลักการมีส่วนร่วม 5.หลักความรับผิดชอบ 6.หลักประสิทธิภาพ  และตามอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลที่ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2496 รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่14) พ.ศ.2562 
มาตรา 48 ทศ ความว่า  “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล
เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศ
ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี”การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระท าโดยเปิดเผยโดย
นายกเทศมนตรีต้องจัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย 

กระผม นายสมยศ  ทองหล่อ  นายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง จึงขอแถลงนโยบายต่อสภา
เทศบาลต าบลหนองตะครอง เพ่ือให้ทราบถึงเจตนารมณ์และนโยบายในการบริหารงาน ในห้วงระยะเวลาตาม
วาระการด ารงต าแหน่ง ๔ ปี ซึ่งมนีโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น การปฏิบัติงานและแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ ดังนี้ 

  1. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
      1.1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนทีใ่นเขตเทศบาลต าบลหนองตะครอง 

    1.2 ซ่อมแซมถนนที่ช ารุดเพ่ือให้สามารถสัญจรได้สะดวกปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน       
    1.3 ก่อสร้างระบบรางระบายน้ า เพ่ือระบายน้ าเสียจากบ้านเรือนและลอกรางระบายน้ า 
          เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 
    1.4 ก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบประปาให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
    1.5 ขยายเขตไฟฟ้าและปรับปรุงไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะให้มีความปลอดภัย 
    1.6 ขุดลอกแหล่งน้ าสาธารณะ เพ่ือกักเก็บน้ า ส าหรับการประปาและการเกษตร 
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2. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ 
    2.1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆในเขตเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
    2.2 ส่งเสริมให้มีตลาดหรือสถานที่จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ในชุมชน 
    2.3 ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 
    2.4 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
3. นโยบำยด้ำนพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 

 3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม 
                          3.2 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิต 
                                ทีด่ีขึ้น 

     3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาในทุกระดับ 
     3.4 ติดตั้งระบบกล้อง CCTV ในพ้ืนที่ เพ่ือป้องกันการเกิดอาชญากรรมเพ่ือความ 
           ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     3.5 ปรับปรุงภูมิทัศน์พื้นที่ให้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจและแหล่งออกก าลังกาย 
           เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี 
     3.6 การบริการสาธารณะด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     3.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
4. นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม 
     4.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
     4.2 การพัฒนาด้านพลังงานและลดภาวะโลกร้อน 
     4.3 การบริหารจัดการและรณรงค์การก าจัดขยะมูลฝอย 
     4.4 พัฒนาระบบการจัดเก็บขยะ 

5. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
                          5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
                          5.2 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา                             
                          5.3 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม                                                         
       5.4 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาลต าบล 
                          5.5 ส่งเสริมให้เทศบาลต าบลหนองตะครองเป็นส านักงานสีขาวปลอดยาเสพติด 

นอกจากนี้มี งาน อ่ืนๆที่ เป็นอ านาจหน้าที่ ของเทศบาลตามกฎหมาย อ่ืนก าหนด เช่น  
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  พระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ.2535 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม เป็นต้น ทั้งนีเ้พ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพ่ีน้องประชาชน 
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ท่ำนประธำนสภำเทศบำลต ำบลหนองตะครองท่ีเคำรพ 
กระผมจะด าเนินการตามนโยบาย ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง อย่างเต็ม

ความสามารถ จะบริหารงานเทศบาลด้วยความสุจริตโปร่งใส เป็นธรรม และถูกต้องตามระเบียบกฎหมาย เพ่ือให้
กิจการงานของเทศบาลต าบลหนองตะครอง มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล และจะรายงานผลการด าเนินงาน 
ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ให้สภาเทศบาลต าบลหนองตะครองทราบเป็นประจ าทุกปี แต่การที่จะท าให้กิจการงาน
ต่างๆของเทศบาลส าเร็จลุล่วงได้นั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากสมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
รวมทั้งผู้น าชุมชนในเขตพ้ืนที่ และประชาชนต าบลหนองตะครองทุกคน ที่จะต้องร่วมแรงร่วมใจกัน ช่วยกันเป็น
พลังผลักดัน น าพาเทศบาลต าบลหนองตะครองของเราให้เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนต่อไป และในโอกาสนี้ขอแจ้ง
ไปยังสมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองตะครองทุกท่าน หากท่านใดมีความประสงค์ที่จะเสนอแนะข้อคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเทศบาล หรือต้องการน าเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความ
ต้องการของประชาชน ในการนี้ขอแนะน าทีมงานคณะผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองตะครอง ที่จะเข้ามาช่วยเหลือ
การบริหารงานของกระผม ดังนี้ 

1. นายชัยพร  พิมพ์พิทักษ์   รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
2. นายสมุทร  ข่าขันมณี            รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
3. นายทองจันทร์  คุ้มไพฑูรย ์ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
4. นายสนอง  ประนางรอง เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 

                     โดยสามารถแจ้งให้กับกระผมและคณะผู้บริหารให้รับทราบได้ตลอดเวลา  เพ่ือที่เราจะได้ร่วมกัน
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ความต้องการของประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง 

จึงแถลงนโยบายมาเพื่อให้สภาเทศบาลต าบลหนองตะครองทราบ 
ขอขอบพระคุณครับ           


