
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลหนองตะครอง 
อ าเภอละหานทราย  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 



il:vnr n ru nur aeiruailuo { aun :o {r

daraorrJ[:0{ 11u{'ru?{an1:n0a']iluasu:uulur,{auHutlruu'lYlo{nu

rJ:v,f,rtlwrj:eil16u fi .f, .bdbc,
*tt tr$arf tt er(lixt&l+tH+**r+*r+*l+J+*t+tH+

drunruvn::lJn1:finfl13Juav!:sffiuilauflufrzuu'ruflnurasir!ffvuo{nvn:os ld'eirrfrunr:

6prnuuavrj:vffiu!{aw{ufierurfr'orfiu rJ:v'irfl{uil:uil'xu il.fl.bdbc, nru:srfluufl:uvr:?{rJl4T ntyu'i16':u

nlro-ariluelur(ruu1ro.lorrin:ilnn:oretrufr'orfiu il.fl.bdda uarduffhrfiurfiufir (ariud sn) rn{.n.bauo
c, da v u t4v a v v i qv do

utjufrrEur:Sourudr uav16:1u{1uE{4fl1:finaruttastj:sffiuruauarufiplurfi'arfiu lriurunrrfliluaSel"luauuod
uv

nen:o{ vl:'tutla?uu

fririu arfiun?1'JFlltJr4tJ?fl b {o bc((en) ro{ivLU'u!n:cvr:?{ilurqlflu'irdrunr:t'nd'r
ud,ryAA*Ja<-A

rL,.rurreliultro{o{nn:!nn:o{d?ufi'o{nu fl.fi.ledaa uasfiurf1trfiilrfiilfic (afifi sn) n.n.bauo 61il:vnrn
t{an1:fina1iluauil:uffiup{artzuulffeuurfr'oGu rJ:vo"rtkur]:uil'rfu fl.fi.tedb6'r, :luasrduaruuufr'rud:vnrnd

#odti:rt',nura6ory'au10ff1il1:na'udu{oqat6'vrrt www.nongtakrong.go.tn uau4uti{o{ad1?d1:rflflu''ra
o
aluauuo{stun:o{

6qrl :v nr nlfrvr:rutq u fi'r rYu

rj:vnrn ru iud d #urrnr tr rpt*,

(ado) A^
(urera:r'10 BfiirruIrfi)

u'luntfl fl run5sfr!ailuo{fl yn:o{



 

ค ำน ำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง
เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง   
จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่
ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลต่อไป  
 
 
              คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เทศบำลต ำบลหนองตะครอง อ ำเภอละหำนทรำย จังหวัดบุรีรัมย์ 



 
บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่
มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูลดังกล่าว
ไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

เทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้  

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     
 
ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง 

1. โครงการที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
2. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่

อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบโครงการต่างๆให้มากข้ึน ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  

ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
4. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินกิจกรรมโครงการของเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบ        

ให้มากขึ้น 
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ส่งผลให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และ
ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิม
มากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุ
อุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  อัน
เป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   
จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ 5 ประการคือ  

1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
2)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
3)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
5)  ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน  

ดังนั้นการวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้   ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตำม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงาน
เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต 
หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน ในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ“กำรประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการ
ติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มี การ
ปฏิบัติหรือไม่อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่
ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้ หรือไม่   อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็น
กระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมการติดตามและประเมินผล
จึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้
ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อน
เสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตาม
โดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  
เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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จากเหตุผลดังกล่าวเทศบาลต าบลหนองตะครอง  จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1.ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการน าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม 
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการ
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบ
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาโครงการกิจกรรม 
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน า ไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่า งๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไปเมื่อพบ
จุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้
พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน โครงการงานต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ
สิ่ ง เหล่านี้ จะถูกค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่ งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2.วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง

ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้  

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครองซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้  

3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
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5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของส่วนราชการต่างๆของเทศบาลต าบลหนองตะครองที่จะต้องผลักดัน

ให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์
กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

3.ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ข้อ 28  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และสามารถแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร เทศบาลต าบลหนองตะครองได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
หนองตะครอง  ประกอบด้วย 
 (1) นางอุบล   แก้วเพชร         สมาชิกสภาเทศบาล           ประธานคณะกรรมการ 

(2) นายทองจันทร์   คุ้มไพฑูรย์       สมาชิกสภาเทศบาล                           กรรมการ 
(3) นายพ่ัว   เจตบุตร                  สมาชิกสภาเทศบาล                        กรรมการ 
(4) นายสวัสดิ์   เจตบุตร               ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                   กรรมการ                 

    (5) นายไชย   การงานดี                ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                      กรรมการ 
    (6) นางน้ าค้าง   ธิติรัตนโชติ          ผอ.รพ.สต.โคกสะอาด                        กรรมการ      
    (7) นายสุเมธ   ทิพย์ศรีหา              ผอ.รร.บ้านหนองตะครอง                          กรรมการ 
    (8) นายรัญ   เสกขา                     ผู้ทรงคุณวุฒิ                       กรรมการ                
    (9) นายวิมานทอง   ทิพยเนตร       ผู้ทรงคุณวุฒ ิ                          กรรมการ 
   (10) นางสาวสิริกาญจน์   ธรรุกขสนธิ์  ปลัดเทศบาล                          กรรมการ 
   (11) นางศรุดา   บวรชาติ                หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง          กรรมการ 
   (12) นายรุ่งศักดิ์   บุญมี                  ผู้อ านวยการกองช่าง              กรรมการและเลขานุการ 
   (13) นางสาวสังวาลย์   บวรชาติ        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                  อนกุรรมการ 
   (14) นางสาวปิยนันท์   จุ้ยกระโทก     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                  อนุกรรมการ 
   (15) นางสาวณัทชลิดา   ศรีบาล         ผู้ชว่ยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน          อนกุรรมการ 
ขั้นตอนที่ 2    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
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ขั้นตอนที่ 3 

               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

ขั้นตอนที่ 4 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

4. เครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
       สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

          4.1 กำรประเมินผลในเชิงปริมำณ 
      (1)  แบบตัวบ่งชี้ในกำรปฏิบัติงำน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
         (2)  แบบอ่ืนๆ : ตำมคู่มือกรมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

   แบบท่ี  1     แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
   แบบท่ี  2     แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

               (3)  ข้อมูลในระบบสำรสนเทศเพื่อกำรวำงแผนและประเมินผล  
                      (http://e-plan.dla.go.th)  

4.2 กำรประเมินผลในเชิงคุณภำพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ   

4.3 กำรติดตำมประเมินผลรำยโครงกำร   
 ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา - อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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5.ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 

รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้  
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพปัญหาต่างๆที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรแต่ละคน แต่ละส านัก/กองต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการ
ท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการกิจกรรม 
งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  
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ส่วนที่ 2 กำรติดตำมและประเมินผล 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2566  
 1.1 ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลหนองตะครองได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมาย
และปรารถนาคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า ซึ่งเทศบาลต าบลหนองตะครองเป็นชุมชน
ชนบท ประชากรส่วนใหญ่มีวิถีชีวิตแบบพ้ืนบ้านและอยู่กินอย่างสงบสุข ประกอบอาชีพการเกษตรเป็นหลักโดยใช้
แนวทางเกษตรอินทรีย์ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
  “ หนองตะครองเมืองน่ำอยู่  คู่เกษตรอินทรีย์  สุขภำพดีถ้วนหน้ำ ชำวประชำมีสุข ชุมชนเข้มแข็ง    
ส่งเสริมกำรศึกษำ ใส่ใจคุณภำพชีวิตสิ่งแวดล้อม พร้อมสืบสำนงำนประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น” 
 ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพ้ืนที่ที่มาจากสภาพ
ปัญหา และความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย น านโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบูรณาการเป็นแนวทางในการ
พัฒนาเทศบาล เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และสามารถปรับตัวได้ในโลกแห่งการแข่งขันยุคโลกาภิวัตน์  ซึ่ง
เทศบาลได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้ 5 ด้านดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     

พันธกิจ 
1.การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา การ

ตรวจสอบรับรู้ข้อมูลข่าวสารเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
2.ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพ่ือ

รองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
3.ปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิ 

ปัญญาของท้องถิ่น 
4.การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมีความมั่นคง 
5.การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
6.บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์ 
7.ปรับปรุงและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างท่ัวถึง 
8.จัดระบบป้องกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน 

เทศบาลต าบลหนองตะครอง 
9.จัดให้มีการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

            เป้ำประสงค์ 
ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   

1. ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ    
ด้ำนเศรษฐกิจ   

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย 
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ด้ำนพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 

1. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับ อย่างทั่วถึง รวมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้ประชาชน
มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความ ตระหนัก และอนุรักษ์คุณค่าวัฒนธรรม 

2. ด าเนินการส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี                 
3. ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีการนันทนาการอย่างมีคุณภาพและเพียงพอ 
4. ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า 

ด้ำนสิ่งแวดล้อม  
1. จัดการด้านมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
2. บริหารจัดการด้านทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี     
          1. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการ 
          2. พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัด 
      1) จ านวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่ได้รับการพัฒนาให้ได้            

มาตรฐานมีเพ่ิมมากข้ึน 
      2) ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมและพัฒนาการท าเกษตรอินทรีย์และอินทรีย์ชีวภาพ 

          3) จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการเพิ่มพูนทักษะอาชีพด้านต่างๆ 
4) ระดับความส าเร็จในส่งเสริมการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิ 
    ปัญญาของท้องถิ่น 

 5) ระดับความส าเร็จในการแก้ไขปัญหาสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
 6) ระดับความส าเร็จของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
          7) ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริการด้านสาธารณสุข 
 8) ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
 9) ร้อยละของงานที่บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล 

ค่ำเป้ำหมำย 
           1) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
 2) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 

4) การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

กลยุทธ์ 
   ยุทธศำสตร์ที่  1   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสรำ้งพื้นฐำน         

1.1  ก่อสร้างและปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้าและระบบระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
1.2  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
1.3  การก่อสร้างและขยายเขตน้ าประปาของหมู่บ้านให้มีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
1.4  การบริการสาธารณะ 

          1.5  การให้บริการด้านคมนาคม 
  1.6  พัฒนาการใช้ที่ดิน 
 1.7  พัฒนาแหล่งเก็บน้ า 
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ยุทธศำสตร์ที่  2  ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ  

    2.1  ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
2.3  ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน 

ยุทธศำสตร์ที่  3  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม      
      3.1  การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

3.2  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
3.3  การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
3.4  การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน 
3.5  การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
3.6  การบริการสาธารณะด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศำสตร์ที่  4  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อม      
    4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.2  การพัฒนาด้านพลังงานและลดภาวะโลกร้อน 
    4.3  การบริหารจัดการและรณรงค์การก าจัดขยะมูลฝอย 

  ยุทธศำสตร์ที่  5 ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี     
5.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
5.2  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา   
5.3  ส่งเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO)  
5.4  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
5.5  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาลต าบล 
5.6  ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 

จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
     1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
           2.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง  
           3.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
           4.  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
           5.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
                              ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ในภำพรวม 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
 
 
เป้าประสงค ์    ตัวชี้วัด       ค่าเป้าหมาย    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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2.แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้   
2.1  กำรประเมินผลในเชิงปริมำณ 

          แบบตำมคู่มือกรมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  1     แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
แบบท่ี  2     แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

และข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล (http://e-plan.dla.go.th)  
2.2  กำรประเมินผลในเชิงคุณภำพ   
เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ   

2.3 กำรติดตำมประเมินผลรำยโครงกำร   
  ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือคณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา - อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

แบบท่ี 1 แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    :  เทศบาลต าบลหนองตะครอง อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 
ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  กำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  
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√
√
√ 
√ 

 
 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 
ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 
 

แบบท่ี 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เทศบาลต าบลหนองตะครอง อ าเภอละหานทราย  จังหวัดบุรีรัมย์ 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
             ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)            ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
            ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)            ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
ส่วนที่  2  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณปี 2567 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น        

     
                    แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565  

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 3 25,000 

รวม 3 25,000 

                   แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2565 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5 12,864,200 

รวม 5 12,864,200 
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                แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 1 20,000 

รวม 1 20,000 

                  แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

15 4,525,800 

3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 4 590,000 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 3 140,000 

รวม 22 5,255,800 

                แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

15 3,719,700 

รวม 15 3,719,700 

                  แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 1 50,000 

รวม 1 50,000 

                  แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

58 58,692,000 

2. ด้านเศรษฐกิจ 8 930,000 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 61 11,289,000 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 11 530,000 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 12 1,090,000 

รวม 150 72,531,000 
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  แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 594,000 

รวม 1 594,000 

                แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 154,500 

รวม 1 154,500 
                      (หมำยเหตุ  แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขคร้ังท่ี 4/2566 มีกำรแก้ไขย้ำยปีด ำเนินกำร  
                          จำกปี 2567 ไปปี 2566 ดังนั้นเมื่อสรุปรวมโครงกำรต้องลดจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณลง) 

 
                แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 5/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2 1,091,000 

รวม 2 1,091,000 

                แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2 1,196,000 

รวม 2 1,196,000 

                       แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 3 90,000 

รวม 3 90,000 
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                        แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3 1,298,500 

2. ด้านเศรษฐกิจ 1 350,000 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 5 1,040,000 

รวม 9 2,688,500 

                          แผนพฒันำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4 11,043,100 

4. ด้านสิ่งแวดล้อม 1 200,000 
รวม 5 11,243,100 

                       แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 2 700,000 

รวม 2 700,000 

    แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2567 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2567 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 326,300 

รวม 1 326,300 

 
 

จำกตำรำงข้ำงต้นสำมำรถสรุปรำยละเอียดได้ดังนี้ 
  ****  โครงกำรตำมแผนพฒันำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมถึงทีเ่พิ่มเติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง 
          ของปีงบประมำณ 2567        

 มีจ ำนวนโครงกำรทั้งสิ้น     222 โครงกำร        งบประมำณทั้งสิ้น  112,394,600.-บำท 
 มีกำรแก้ไขย้ำยปีจำก 2567 ไปป ี2566 จ ำนวน  1 โครงกำร   งบประมำณ 154,500.-บำท 

      
  **** ดั้งนั้น โครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของปีงบประมำณ 2567  

 มีจ ำนวนทั้งสิ้น 221 โครงกำร   จ ำนวนงบประมำณทั้งสิ้น  112,240,100.-บำท 
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4. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมถึงท่ีแก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ประจ ำปี
งบประมำณ  พ.ศ. 2567  
        4.1 จ ำนวนโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นที่น ำไปจัดท ำเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน 
โครงกำร 
ทั้งหมด 

 

จ ำนวนโครงกำร 
 ทีด่ ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

จ ำนวนโครงกำร 
 ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ไม่ได้ด ำเนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

11 10 14.93 1 1.49 - - 

2. ด้านเศรษฐกิจ 2 2 2.98 - - - - 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 37 26 38.80 - - 11 16.42 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 10 4 5.97 - - 6 8.96 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 7 3 4.48 - - 4 5.97 

รวม 67 45 67.16 1 1.49 21 31.35 

  รำยละเอียดโครงกำรตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 ที่ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 
ดังนี้   

ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

1 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 
สายบ้านนายจ าเริญ  สีสกุล 

335,600 313,000  

2 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 
สายหน้าที่พักสงฆ์โนนสวรรค์ 

472,600 450,000  

3 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1  
เส้นแยกบ้านนายสนอง ประนางรอง  -  
คลองชลประทาน 

377,500 360,000  

4 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่12 
สายรอบนอกด้านทิศเหนือ 

452,800 422,000  

5 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2  
จากบ้านนายสมพงษ์ เหมาะแก -ประปา 
สระหนองกี่ 

459,700 434,000  

6 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 
เส้นบ้านนางอ าพร ขันเงิน - บ้านนายพ่ัว 
เจตบุตร 

93,200 88,000  

7 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6  
เส้นบ้านนายสนอง พิมพ์เสน –บ้าน 
นางคนึง เพ็ญจันทร์ 

495,600 462,000  

8 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8  
สายบ้านนายเฟือย จันทร์ครบ 

495,600 468,000  

9 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 3  
สายบ้านนางสาวนราวดี การงานดี 

181,500 179,000  
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ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

10  ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค  
 และโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 8 สายบ้าน 
นายแปด ผลจันทร์งาม 

478,500 468,000  

11  ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
 และโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 1 สายหนอง 
สระปรือ 

326,300  อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ 

12 ด้านเศรษฐกิจ ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเกี่ยวกับ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

100,000 299,700  โอนเพิ่มคร้ังที่ 3 
 =200,000 บาท 

13 ด้านเศรษฐกิจ ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 35,000 34,386  

14 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  ประเพณีบุญบั้งไฟ หรือประเพณีอ่ืนๆ 180,000 180,000  

15 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  ประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 40,000 40,000  

16 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  วันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเนื่องใน 
 วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

30,000 30,000  

17 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  วันเด็กแห่งชาติ 40,000 38,500  

18 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม อุดหนุนโครงการจัดงานพระราชพิธี
และงานรัฐพิธี  

40,000 40,000  

19 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

117,510 117,504  

20 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
 ศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

81,860 63,370  

21 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
 ศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 (ค่าอาหารกลางวัน) 

564,480 597,033     โอนเพิ่มคร้ังที่13 
=33,000 บาท 

22 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ค่าอาหารเสริม (นม) 1,087,600 1,039,481.40  

23 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 50,000 50,000  

24 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 2,331,400 2,207,900  

25 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ป้องกันโรคไข้เลือดออก  180,000 172,750  

26 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  100,000 100,000  

27 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจการกิ่ง 
กาชาดอ าเภอละหานทราย 

20,000 20,000  

28 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสตรี 25,000 24,500  

29 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,700,000 10,704,800  โอนเพิ่มคร้ังที่16 
=20,000 บาท 

30 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เบี้ยยังชีพคนพิการ  4,500,000 4,301,400  
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ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

31 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 150,000 132,000  

32 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 187,900 187,900  

33 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม แข่งขันกีฬาประชาชน เยาวชนฯ
ภายในเขตเทศบาล 

170,000 209,930  โอนเพิ่มคร้ังที่ 3 
 = 40,000 บาท 

34 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม แข่งขันกีฬาละหานทรายสัมพันธ์เกมส์ 50,000 27,970  

35 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

20,000 12,600  

36 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย 
พลเรือน 

50,000 132,200  โอนเพิ่มคร้ังที่10 
 =90,000 บาท 

37 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย  

20,000 44,650  โอนเพิ่มคร้ังที่12 
 =30,000 บาท 

38 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ฝึกอบรมและกิจกรรมศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
เทศบาลต าบลหนองตะครอง 

20,000 20,000  

39 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อนเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส มหามงคล
เฉลิมพระ ชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 

40,000 7,500 ตั้งจ่าย
รายการใหม ่

40 ด้านสิ่งแวดล้อม การก าจัดผักตบชวา 5,000 5,000  

41 ด้านสิ่งแวดล้อม รวมใจภักดิ์รักษ์พ้ืนที่สีเขียว 5,000 5,000  

42 ด้านสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝก 5,000 5,000  

43 ด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนสวยใสไร้มลพิษ 20,000 18,620  

44 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ 

5,000 4,950  

45 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติงานด้านระเบียบกฎหมาย 
ท้องถิ่น 

5,000 10,500  โอนเพิ่มคร้ังที่11 
  =5,500 บาท 

46 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดเก็บ 
รายได้และออกบริการรับช าระภาษี 
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีป้าย 

10,000 2,880  
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4.2 จ ำนวนโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นที่ใช้งบประมำณจำกเงินสะสมประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567  
ดังนี้ 

 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน 
โครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวนโครงกำรที่
ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

 จ ำนวนโครงกำรที่ 
อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยังไม่ได้เนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

30 30 100 - - - - 

รวม 30 30 100 - - - - 
 รำยละเอียดโครงกำรที่ใช้งบประมำณจำกเงินสะสมประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 ที่ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว   
 จ ำนวน 30 โครงกำร ดังนี้ 

 
 
 

ที ่ โครงกำร เบิกจ่ำย (บำท) 
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน (สายหนองกอก) 489,500 
2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นรอบวัดบ้านโคกสะอาด 368,000 
3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 เส้นหลังศาลาไปหนองทับรักษ์ 148,000 
4 ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล.หมู่ที่ 7 เส้นบ้านนายเมือง ใสสดศรี - หนองสะเดา 450,000 
5 ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล.หมู่ที่ 9 จากสามแยกบา้นนางไสว ภบูวัเย็น  - ถนนทางหลวง

หมายเลข 224 
112,000 

6 ปรับปรุงถนนดินโดยการลงลูกรัง หมู่ที่ 9 สายห้วยหนองแจงแมง 427,000 
7 ปรับปรุงถนนดินโดยการลงลูกรัง หมู่ที่ 11 สายกลุ่มหม่อนไหมโคกสะอาดพัฒนา 236,000 
8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 สายบ้านนางส าลัว วิเศษปะค า  141,000 
9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 เส้นสระหนองก่ี - เชื่อมถนนหลัก   175,000 
10 ปรับปรุงถนนดินโดยการลงลูกรัง หมู่ที่ 2 สายรอบนอก - นานายสมาร บุญฤกษ์   152,000 
11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สายหนองโสลง - ทุ่งหนองเอียน 484,000 
12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยบ้านนางสุรีรัตน์  เพ็ชรเลิศ    105,000 
13 ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 3 สายคลองชลประทาน   270,000 
14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยบ้านนายสมโชค  นามวิเศษ   230,000 
15 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 สายบ้านนางชู มีแก้ว-นางแก้ว เอมประโคน 53,000 
16 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 สายบ้านนายกวี แสนสุข   63,000 
17 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สายบ้านนายสมัย ลาไธสง - คลองชลประทาน 484,000 
18 ขยายระบบจ าหน่ายประปา หมู่ที่ 5 สายบ้านนายอุทัย สิงห์ชาดา - นายพั่ว เจตบุตร 126,000 
19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สายข้างรพ.สต.หนองกราด    363,000 
20 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สายบ้านนายฉะอ้อน แหว่กระโทก -  

บ้านนางกุหลาบ สานันต์ 
325,000 

21 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 เส้นบ้านนายสวัสดิ์ เสาศิลา - บ้านนาง
สุพิน ตุ่นกระโทก 

210,000 

22 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 สายหนองสะเดา        485,000 
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4.3 จ ำนวนโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นที่ได้รับงบประมำณจำกงบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน
โครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวนโครงกำรที่
ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

  จ ำนวนโครงกำรที่ 
 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำรที ่
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ  จ ำนวน ร้อยละ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2 2 100 - - - - 

รวม 2 2 100 - - - - 
  รำยละเอียดโครงกำรที่ได้รับงบประมำณจำกเงินอุดหนุนเฉพำะกิจประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567               
ทีด่ ำเนินกำรเสร็จแล้ว จ ำนวน 2 โครงกำร ดังนี้ 

 

บัญชีครุภัณฑ์ที่ด ำเนินกำรจัดซื้อตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2567 

 

ที ่ โครงกำร เบิกจ่ำย (บำท) 
23 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 สายบ้านนายศักดิ์ชัย ประชุมดี-หนองสะเดา  311,000 
24 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 เส้นบ้านนายประดิษฐ์ บุตรทะลี-หนองสะเดา 381,000 
25 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 นายพจน์ จันทร์ครบ-บ้านนายสะเทือน  

คงสุขมาก 
482,000 

26 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 สายนายอ้วย เพ็ชร์ทะเล-หนองทับรักษ์      231,000 
27 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 สายบ้านนางค ามูล  มาตาชาติ      122,000 
28 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 เส้นบ้านนางสว่าง เจริญผล-หนองสะเดา 485,000 
29 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 เส้นบ้านนางระเบียบ-บ้านนายอภิชาต  

ชื่นวิเศษสุข 
465,000 

30 ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 11 สายบ้านนางสาวบวรภัค ชินหัวดง-หนองตะครอง 80,000 
 รวม 30  โครงกำร 8,453,500 

ที ่ โครงกำร งบประมำณที่ได้รับ 
(บำท) 

งบประมำณทีเ่บิกจ่ำย
(บำท) 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนเพชร หมู่ที่ 8  
สายรอบนอก - ศาลตาปู ่

1,559,400 1,009,662.50 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สายศาลตาปู่  
- รอบหนองตะครอง 

3,503,700 2,614,224 

รวม 2 โครงกำร 5,063,100 3,623,886.50 

ที ่ รำยกำรครุภัณฑ์ จ ำนวน 
ที่จัดซื้อ 

งบประมำณ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

หมำยเหตุ 

1 ตู้เก็บเอกสาร 1 ตู้ 8,000 8,000 ส านักปลัดเทศบาล 
2 โต๊ะท างาน 1 ตัว 9,000 8,750 ส านักปลัดเทศบาล 
3 โต๊ะพับอเนกประสงค์ 5 ตัว 12,500 11,000 ส านักปลัดเทศบาล 
4 เก้าอ้ีแถวสแตนเลส 3 ที่นั่ง 2 ตัว 11,000 11,000 กองคลัง 
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บัญชีครุภัณฑ์ทีด่ ำเนินกำรจัดซื้อตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2567(ต่อ) 

 

 

 

 

ที ่ รำยกำรครุภัณฑ์ จ ำนวน 
ที่จัดซื้อ 

งบประมำณ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

หมำยเหตุ 

5 เก้าอ้ีท างาน 2 ตัว 4,000 4,000 กองคลัง 
6 ตู้เหล็ก 3 ตู้ 18,000 18,000 กองคลัง 
7 โต๊ะท างาน 1 ตัว 10,000 9,500 กองคลัง 
8 ตู้เหล็ก 1 ตู้ 6,000 5,800 กองการศึกษา 
9 ตู้เหล็ก 1 ตู้ 6,000 6,000 กองช่าง 
10 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 1 
1 เครื่อง 24,000 23,900 ส านกัปลดัเทศบาล 

11 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงาน
ส านักงาน 

1 เครื่อง 19,000 18,900 ส านกัปลดัเทศบาล 

12 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

2 เครื่อง 16,000 16,000 ส านกัปลดัเทศบาล 

13 เครื่องส ารองไฟฟ้า 1 เครื่อง 5,700 5,700 ส านกัปลดัเทศบาล 

14 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

3 เครื่อง 12,300 12,300 กองคลัง 

15 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

1 เครื่อง 8,000 8,000 ส านักปลดัเทศบาล 

16 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 

1 เครื่อง 24,000 23,900 กองสาธารณสุข 

17 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

1 เครื่อง 4,100 4,000 กองสาธารณสุข 

18 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ส านักงาน 

1 เครื่อง 19,000 18,900 กองสวัสดิการสังคม 

19 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

1 เครื่อง 4,100 4,100 กองสวัสดิการสังคม 

20 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล 

1 เครื่อง 24,000 23,900 กองช่าง 

21 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

1 เครื่อง 8,000 8,000 กองช่าง 

รวม 252,700 249,650  
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บัญชีครุภัณฑ์ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรจัดซื้อตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ รำยกำรครุภัณฑ์ จ ำนวน 
ที่จัดซื้อ 

งบประมำณ 
(บำท) 

ส ำนัก/กอง หมำยเหตุ 

1 เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA       
(เครื่องละ 2,500 บาท)  
 

2 เครื่อง 5,000 กองสาธารณสุขฯ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตั้งจ่าย  
 รายการใหม ่
 อยู่ระหว่าง 
 ด าเนินการ 
จัดซื้อ 

2 คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล 
 

1 เครื่อง 24,000 กองคลัง 

3 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
 

1 เครื่อง 8,000  กองสวัสดิการสังคม 

4 เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 
BTU (เครื่องละ 24,900 บาท) 
 

2 เครื่อง 49,800 
 

กองการศึกษา 

5 คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล 
(เครื่องละ 24,000 บาท) 
 

2 เครื่อง 48,000  ส านักปลัดเทศบาล 

6 เครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน 
ขนาด 24,000 BTU  
 

1 เครื่อง 32,200 ส านักปลัดเทศบาล 

7 เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 18,000 
BTU  
 

1 เครื่อง 27,900 ส านักปลัดเทศบาล 

8 กล้องถ่ายรูปแบบมิลเลอร์เลส 
 

1 เครื่อง 50,000 ส านักปลัดเทศบาล 

9 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
 

1 เครื่อง 8,000 ส านักปลัดเทศบาล 

10 ชุดไมค์ห้องประชุมไร้สายพร้อมล าโพง กล้อง
และถ่านพร้อมอุปกรณ์ชาร์ท 
 

1 ชุด 89,010 ส านักปลัดเทศบาล 

รวม 341,910   
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แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 
ค ำชี้แจง : แบบที่  3/1  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในรายงานปีละ 1 ครั้งหลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
   1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลต าบลหนองตะครอง 
   2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน เดือนธันวาคม 2567  
ส่วนที่  2 ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  

 3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงที่แก้ไข เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง 
เทศบาลต าบลหนองตะครอง มีโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 221 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี จ านวน 67 โครงการ , น าไปจัดท างบประมาณจากเงินสะสมจ านวน 30 โครงการ น าไปจัดท างบ
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจ านวน 2 โครงการ รวมจ านวนโครงการทั้งสิ้น 99 โครงการ และสามารถปฏิบัติได้จริง 78 
โครงการ ดังต่อไปนี้ 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำร 
 จ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏ 
อยู่ในแผนพัฒนำท้องถิ่น 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

     คิดเป็นร้อยละ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

105 43 19.46 
 

2. ด้านเศรษฐกิจ 9 2 0.90 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 77 26 11.76 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 15 4 1.81 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 15 3 1.36 

รวม 221 78 35.29 
    **** หมำยเหตุ   หำกสำมำรถท ำทุกโครงกำรจะได้ร้อยละ =  99x100 = 44.80% 

                           221 
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    ส่วนที่ 3 ผลกำรด ำเนินงำน 
      4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองตะครองในภาพรวม 

หมำยเหตุ  จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจความพึงพอใจในครั้งนี้  จ านวนทั้งสิ้น 60 คน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 
ระดับควำมพึงพอใจ 

พอใจมำก พอใจปำนกลำง ไม่พอใจ 

 1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

60% 
(36 คน) 

40% 
(24 คน) 

- 

 2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

58.33% 
(35 คน) 

40% 
(24 คน) 

1.67% 
(1 คน) 

 3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ 
 กิจกรรม 

61.67% 
(37 คน) 

36.66% 
(22 คน) 

1.67% 
(1 คน) 

 4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ 
 ประชาชนทราบ 

63.33% 
(38 คน) 

33.33% 
(20 คน) 

3.34% 
(2 คน) 

 5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/ 
 กิจกรรม 

58.33% 
(35 คน) 

35% 
(21 คน) 

6.67% 
(4คน) 

 6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 58.33% 
(35 คน) 

41.67% 
(25 คน) 

- 

 7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

65% 
(39 คน) 

33.33% 
(20 คน) 

1.67% 
(1 คน) 

 8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ 
 ประชาชน 

63.33% 
(38 คน) 

33.33% 
(20 คน) 

3.34% 
(2 คน) 

 9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/  
 กิจกรรม 

68.33% 
(41 คน) 

28.33% 
(17 คน) 

3.34% 
(2 คน) 
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ส่วนที่ 3 ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
 
1. กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ มีรายละเอียดประกอบด้วย 
 ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 คะแนน 
  3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน  
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  
  3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
  3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  เกณฑ์ที่
ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
(80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 
       จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครองของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลหนองตะครองในประเด็นยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น  มีจ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
       2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
       4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
       5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     
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 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้  

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20 18 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์  60 คะแนน ประกอบด้วย 

3.1 ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561 – 
2580) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: 
SDGs) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด   
3.5  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3.7 วิสัยทัศน ์
3.8 กลยุทธ ์
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 
3.11  แผนงาน 
3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

60 
(5) 
 

(5) 
(5) 
 
 

(5) 
(5) 
 

(5) 
 

(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
 

54 
(5) 
 

(5) 
(5) 
 
 

(5) 
(5) 
 

(5) 
 

(4) 
(4) 
(4) 
(4) 
(4) 
(4) 

 รวมคะแนน 100 89 
 
     

    2. กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้อง

ของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ
นั้นๆเป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
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 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นดังนี้ 
 ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4 
5 โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 30 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (5) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

(5) (5) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

(5) (5) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ (5) (5) 
6 โครงกำรพัฒนำที่น ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 35 30 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (5) (4) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (4) 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร 
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5) (5) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (4) 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน 
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) (5) 
6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า (5) (4) 

 รวม 100 88 
                                        

 ส่วนที่ 4  สรุปผล  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. โครงการที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
2. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่

อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบโครงการต่างๆให้มากข้ึน ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  

ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
4. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินกิจกรรมโครงการของเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบ        

ให้มากขึ้น 
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ประมวลภำพโครงกำร/กิจกรรมกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลหนองตะครอง                                               
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

      ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 สำยบ้ำนนำยจ ำเริญ  สีสกุล (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 สำยหน้ำที่พักสงฆ์โนนสวรรค์ (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
ก่อสรำ้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 เส้นแยกบ้ำนนำยสนอง ประนำงรอง - คลองชลประทำน (งบเทศบัญญตัิ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 สำยรอบนอกด้ำนทิศเหนือ (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 จำกบ้ำนนำยสมพงษ์ เหมำะแก - ประปำสระหนองกี่ (งบเทศบญัญตัิ) 
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ก่อสรำ้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 เส้นบ้ำนนำงอ ำพร ขันเงิน - บ้ำนนำยพั่ว เจตบุตร (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 เส้นบ้ำนนำยสนอง พิมพ์เสน - บ้ำนนำงคนึง เพ็ญจันทร์ (งบเทศบญัญัต)ิ 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 สำยบ้ำนนำยเฟือย จันทร์ครบ (งบเทศบญัญัต)ิ 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมูท่ี่ 3 สำยบ้ำนนำงสำวนรำวดี กำรงำนดี (งบเทศบัญญตัิ) 

   
ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 8 สำยบ้ำนนำยแปด ผลจันทร์งำม (งบเทศบัญญตัิ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภำยในหมู่บ้ำน (สำยหนองกอก) (งบเงินสะสม) 
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ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นรอบวัดบ้ำนโคกสะอำด (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 เส้นหลังศำลำไปหนองทับรักษ์ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล.หมู่ที ่7 เส้นบ้ำนนำยเมือง ใสสดศรี - หนองสะเดำ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล.หมู่ที ่9 จำกสำมแยกบ้ำนนำงไสว ภูบัวเย็น - ถนนทำงหลวงหมำยเลข 224 (งบเงินสะสม) 

   
ปรับปรุงถนนดินโดยกำรลงลูกรัง หมู่ที่ 9 สำยห้วยหนองแจงแมง (งบเงินสะสม) 

   
ปรับปรุงถนนดินโดยกำรลงลูกรัง หมู่ที่ 11 สำยกลุ่มหม่อนไหมโคกสะอำดพัฒนำ (งบเงินสะสม) 
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ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 สำยบ้ำนนำงส ำลัว วิเศษปะค ำ  (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 เส้นสระหนองกี่ - เชือ่มถนนหลัก  (งบเงินสะสม) 

   
ปรับปรุงถนนดินโดยกำรลงลูกรัง หมู่ที่ 2 สำยรอบนอก - นำนำยสมำร บุญฤกษ ์ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สำยหนองโสลง - ทุ่งหนองเอียน (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยบ้ำนนำงสุรีรัตน ์ เพ็ชรเลิศ (งบเงินสะสม) 

   
ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 3 สำยคลองชลประทำน  (งบเงินสะสม) 
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ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยบ้ำนนำยสมโชค  นำมวิเศษ  (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 สำยบ้ำนนำงชู มีแก้ว - นำงแก้ว เอมประโคน (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 สำยบ้ำนนำยกวี แสนสุข (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สำยบ้ำนนำยสมัย  ลำไธสง - คลองชลประทำน (งบเงินสะสม) 

   
ขยำยระบบจ ำหน่ำยประปำ หมู่ที่ 5 สำยบ้ำนนำยอุทัย สิงห์ชำดำ - นำยพั่ว เจตบุตร (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สำยข้ำงรพ.สต.หนองกรำด (งบเงินสะสม) 
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ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สำยบ้ำนนำยฉะอ้อน  แหว่กระโทก - บ้ำนนำงกุหลำบ สำนันต์ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 เส้นบ้ำนนำยสวัสดิ์ เสำศิลำ - บ้ำนนำงสุพิน ตุ่นกระโทก (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 สำยหนองสะเดำ (งบเงินสะสม)  

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 สำยบ้ำนนำยศักดิ์ชัย ประชุมดี - หนองสะเดำ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 เส้นบ้ำนนำยประดษิฐ์ บุตรทะลี - หนองสะเดำ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 นำยพจน์ จันทร์ครบ - บ้ำนนำยสะเทือน คงสุขมำก (งบเงินสะสม) 
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ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 สำยนำยอ้วย เพ็ชร์ทะเล - หนองทับรักษ ์(งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 สำยบ้ำนนำงค ำมูล  มำตำชำติ (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 เส้นบ้ำนนำงสว่ำง เจริญผล - หนองสะเดำ (งบเงนิสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 เส้นบ้ำนนำงระเบียบ - บ้ำนนำยอภิชำต ชื่นวิเศษสุข (งบเงินสะสม) 

   
ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 11 สำยบ้ำนนำงสำวบวรภัค ชินหัวดง - หนองตะครอง (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้ำนโนนเพชร หมู่ที่ 8 สำยรอบนอก - ศำลตำปู่ (งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ) 
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ยุทธศำสตร์ที่ 2 ด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม 

 

 
 
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สำยศำลตำปู่-รอบหนองตะครอง (งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ) 

   
 
 
 

โครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดงูำนเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรฝึกอบรมอำชีพระยะสัน้ (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
                  

 

โครงกำรประเพณีบุญบั้งไฟหรือประเพณีอ่ืน (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรประเพณีสงกรำนต์และวันผู้สูงอำยุ (งบเทศบญัญัต)ิ 
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โครงกำรวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ เนื่องในวันอำสำฬหบูชำและวันเข้ำพรรษำ (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรอุดหนุนโครงกำรจัดงำนพระรำชพิธีและงำนรัฐพิธี (งบเทศบัญญัติ) 

    
โครงกำรปรับปรุงศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก (งบเทศบัญญัติ) 

   
โครงกำรป้องกันโรคไข้เลือดออก (งบเทศบญัญัต)ิ 

   
โครงกำรป้องกันโรคพิษสุนัขบำ้ (งบเทศบัญญัต)ิ 
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อุดหนุนโครงกำรสนับสนุนกิจกำรกิ่งกำชำดอ ำเภอละหำนทรำย (งบเทศบัญญัติ) 

   
โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพสตรี (งบเทศบญัญัต)ิ 

   
โครงกำรแข่งขันกีฬำประชำชน เยำวชนฯภำยในเขตเทศบำล (งบเทศบญัญัต)ิ 

   
โครงกำรแข่งขันกีฬำละหำนทรำยสัมพันธ์เกมส์ (งบเทศบัญญัติ) 

   
โครงกำรป้องกันและลดอุบตัิเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลส ำคญั (งบเทศบญัญตัิ) 

   
โครงกำรฝึกอบรมอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน (งบเทศบัญญัต)ิ 
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

 

 
 
โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรป้องกันและระงับอัคคีภัย (งบเทศบัญญัติ) 

   
 
 
 
 
โครงกำรรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นทีส่ีเขียว (งบเทศบัญญตัิ) 

   
โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกหญ้ำแฝก (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรชุมชนสวยใสไร้มลพิษ (งบเทศบัญญตัิ)  

   
โครงกำรกำรก ำจัดผักตบชวำ (งบเทศบญัญัต)ิ 
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       ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
 

 
 
 
 
 
โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิกำรกำรสร้ำงสื่อประชำสัมพันธ์ (งบเทศบัญญัติ)  

   
โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธภิำพในกำรปฏิบัติงำนด้ำนระเบียบกฎหมำยท้องถิ่น (งบเทศบัญญัต)ิ 

   
โครงกำรประชำสัมพันธ์เกี่ยวกบักำรจัดเก็บรำยได้ และออกบริกำรรับช ำระภำษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง ภำษีป้ำย 
(งบเทศบญัญัต)ิ 

   


