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ค ำน ำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง
เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง   
จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่
ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลต่อไป  
 
 
              คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เทศบำลต ำบลหนองตะครอง อ ำเภอละหำนทรำย จังหวัดบุรีรัมย์ 



 
บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

เทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้  

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     
 
ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง 

1. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 

2. โครงการที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ
นั้นๆ 

3. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบโครงการต่างๆให้มากข้ึน ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  
ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

4. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินกิจกรรมโครงการของเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบให้
มากขึ้น 

5. โครงการที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
กิจกรรมการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง  
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ส่งผลให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และ
ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิม
มากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุ
อุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  อัน
เป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   
จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ 5 ประการคือ  

1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
2)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
3)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
5)  ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน  

ดังนั้นการวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้   ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตำม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงาน
เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต 
หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน ในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ“กำรประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการ
ติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มี การ
ปฏิบัติหรือไม่อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่
ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้ หรือไม่   อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็น
กระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมการติดตามและประเมินผล
จึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้
ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อน
เสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตาม
โดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  
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เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จากเหตุผลดังกล่าวเทศบาลต าบลหนองตะครอง  จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1.ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการน าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม 
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการ
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบ
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาโครงการกิจกรรม 
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไปเมื่อพบ
จุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้
พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน โครงการงานต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ
สิ่ ง เหล่านี้ จะถูกค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่ งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2.วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง

ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้  

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครองซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้  สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้  
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3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก

โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลหนองตะครอง 
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของส่วนราชการต่างๆของเทศบาลต าบลหนองตะครองที่จะต้องผลักดัน

ให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์
กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

3.ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ข้อ 28  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และสามารถแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร เทศบาลต าบลหนองตะครองได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
หนองตะครอง  ประกอบด้วย 
 (1) นางอุบล   แก้วเพชร         สมาชิกสภาเทศบาล           ประธานคณะกรรมการ 

(2) นายพั่ว   เจตบุตร                  สมาชิกสภาเทศบาล                           กรรมการ 
(3) นายทองจันทร์   คุ้มไพฑูรย์       สมาชิกสภาเทศบาล                        กรรมการ 
(4) นายสวัสดิ์   เจตบุตร               ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                   กรรมการ                 

    (5) นายไชย   การงานดี                ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                      กรรมการ 
    (6) นางน้ าค้าง   ธิติรัตนโชติ          ผอ.รพ.สต.โคกสะอาด                        กรรมการ      
    (7) นายสุเทพ   จรเอ้กา                 ผอ.รร.บ้านตากอง                                   กรรมการ 
    (8) นายจันทา   เลิศล้ า                  ผู้ทรงคุณวุฒิ                                    กรรมการ                
    (9) นายรัญ   เสกขา                     ผู้ทรงคุณวุฒิ                        กรรมการ 
   (10) นางสาวสิริกาญจน์   ธรรุกขสนธิ์  ปลัดเทศบาล  ผู้ทรงคุณวุฒิ                   กรรมการ 
   (11) นายรุ่งศักดิ์   บุญมี                  ผู้อ านวยการกองช่าง              กรรมการและเลขานุการ 
   (12) นางสาวสังวาลย์   บวรชาติ        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน             ผู้ช่วยเลขานุการ 
   (13) นางสาวปิยนันท์   จุ้ยกระโทก     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน             ผู้ช่วยเลขานุการ 
   (14) นางสาวณัทชลิดา  ศรีบาล         ผู้ชว่ยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน      ผู้ชว่ยเลขานุการ 
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ขั้นตอนที่ 2    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

ขั้นตอนที่ 3 
               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

ขั้นตอนที่ 4 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   

4. เครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
       สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

          4.1 กำรประเมินผลในเชิงปริมำณ 
      (1)  แบบตัวบ่งชี้ในกำรปฏิบัติงำน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 

0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
         (2)  แบบอ่ืนๆ : ตำมคู่มือกรมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

   แบบท่ี  1     แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
   แบบท่ี  2     แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

               (3)  ข้อมูลในระบบสำรสนเทศเพื่อกำรวำงแผนและประเมินผล  
(http://e-plan.dla.go.th)  

4.2 กำรประเมินผลในเชิงคุณภำพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ   

4.3 กำรติดตำมประเมินผลรำยโครงกำร   
 ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา - อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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5.ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 

รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้  
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพปัญหาต่างๆที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรแต่ละคน แต่ละส านัก/กองต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการ
ท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการกิจกรรม 
งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  
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ส่วนที่ 2 กำรติดตำมและประเมินผล 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2565  
 1.1 ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลหนองตะครองได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมาย
และปรารถนาคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า ซึ่งเทศบาลต าบลหนองตะครองเป็นชุมชน
ชนบท ประชากรส่วนใหญ่มีวิถีชีวิตแบบพ้ืนบ้านและอยู่กินอย่างสงบสุข ประกอบอาชีพการเกษตรเป็นหลักโดยใช้
แนวทางเกษตรอินทรีย์ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
  “ หนองตะครองเมืองน่ำอยู่  คู่เกษตรอินทรีย์  สุขภำพดีถ้วนหน้ำ ชำวประชำมีสุข ชุมชนเข้มแข็ง    
ส่งเสริมกำรศึกษำ ใส่ใจคุณภำพชีวิตสิ่งแวดล้อม พร้อมสืบสำนงำนประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น” 
 ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพ้ืนที่ที่มาจากสภาพ
ปัญหา และความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย น านโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบูรณาการเป็นแนวทางในการ
พัฒนาเทศบาล เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และสามารถปรับตัวได้ในโลกแห่งการแข่งขันยุคโลกาภิวัตน์  ซึ่ง
เทศบาลได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้ 5 ด้านดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     

พันธกิจ 
1.การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา การ

ตรวจสอบรับรู้ข้อมูลข่าวสารเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
2.ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพ่ือ

รองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
3.ปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิ 

ปัญญาของท้องถิ่น 
4.การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมีความมั่นคง 
5.การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
6.บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์ 
7.ปรับปรุงและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างท่ัวถึง 
8.จัดระบบป้องกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน 

เทศบาลต าบลหนองตะครอง 
9.จัดให้มีการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

            เป้ำประสงค์ 
ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   

1. ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ    
ด้ำนเศรษฐกิจ   

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย 
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ด้ำนพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม 

1. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับ อย่างทั่วถึง รวมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้ประชาชน
มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความ ตระหนัก และอนุรักษ์คุณค่าวัฒนธรรม 

2. ด าเนินการส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี                 
3. ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีการนันทนาการอย่างมีคุณภาพและเพียงพอ 
4. ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า 

ด้ำนสิ่งแวดล้อม  
1. จัดการด้านมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
2. บริหารจัดการด้านทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี     
          1. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการ 
          2. พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัด 
      1) จ านวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่ได้รับการพัฒนาให้ได้            

มาตรฐานมีเพ่ิมมากข้ึน 
      2) ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมและพัฒนาการท าเกษตรอินทรีย์และอินทรีย์ชีวภาพ 

          3) จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการเพิ่มพูนทักษะอาชีพด้านต่างๆ 
4) ระดับความส าเร็จในส่งเสริมการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิ 
    ปัญญาของท้องถิ่น 

 5) ระดับความส าเร็จในการแก้ไขปัญหาสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
 6) ระดับความส าเร็จของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
          7) ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริการด้านสาธารณสุข 
 8) ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
 9) ร้อยละของงานที่บริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล 

ค่ำเป้ำหมำย 
           1) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
 2) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 

4) การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

กลยุทธ์ 
   ยุทธศำสตร์ที่  1   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสรำ้งพื้นฐำน         

1.1  ก่อสร้างและปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้าและระบบระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
1.2  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
1.3  การก่อสร้างและขยายเขตน้ าประปาของหมู่บ้านให้มีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
1.4  การบริการสาธารณะ 

          1.5  การให้บริการด้านคมนาคม 
  1.6  พัฒนาการใช้ที่ดิน 
 1.7  พัฒนาแหล่งเก็บน้ า 
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ยุทธศำสตร์ที่  2  ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ  

    2.1  ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
2.3  ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน 

ยุทธศำสตร์ที่  3  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม      
      3.1  การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

3.2  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
3.3  การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
3.4  การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน 
3.5  การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
3.6  การบริการสาธารณะด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศำสตร์ที่  4  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อม      
    4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4.2  การพัฒนาด้านพลังงานและลดภาวะโลกร้อน 
    4.3  การบริหารจัดการและรณรงค์การก าจัดขยะมูลฝอย 

  ยุทธศำสตร์ที่  5 ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี     
5.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
5.2  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา   
5.3  ส่งเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO)  
5.4  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
5.5  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาลต าบล 
5.6  ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 

จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
     1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
           2.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง  
           3.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
           4.  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
           5.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
                              ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ในภำพรวม 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
 
 
เป้าประสงค ์    ตัวชี้วัด       ค่าเป้าหมาย    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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               1.2 รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ 2565 เทศบำลต ำบลหนองตะครอง ละหำนทรำย จ.บุรีรัมย์ 
 

ยุทธศำสตร์ 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
รวมถึงท่ีแก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง 

โครงกำรที่ได้ด ำเนนิกำรจริง
ตำมแผนกำรด ำเนินงำน 

โครงกำรที่ได้รับ 
งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 

โครงกำรที่ใช้จ่ำยเงินสะสม 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวน
งบประมำณ 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนที่
เบิกจ่ำยจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนที่
เบิกจ่ำยจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนที่
เบิกจ่ำยจริง 

1.ด้ำนกำรพัฒนำระบบ
สำธำรณูปโภคและโครงสร้ำง 
พื้นฐำน 

84 74,805,000 8 3,144,350 4 3,656,000 10 2,488,300 

2.ด้ำนเศรษฐกิจ 16 1,300,000 1 25,000 0 0 0 0 

3.ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม 88 28,359,000 19 18,217,762 0 0 0 0 

4.ด้ำนสิ่งแวดล้อม 12 615,000 3 14,230 0 0 0 0 

5.ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร
บ้ำนเมืองที่ดี 

22 2,025,000 1 3,110 0 0 0 0 

รวม 222 107,104,000 32 12,404,452 4 3,656,000 10 2,488,300 

   หมำยเหตุ        จำกตำรำงข้ำงต้นสำมำรถสรุปได้ดังนี้   
***** โครงกำรที่ปฏิบัติได้ประจ ำปีงบประมำณ 2565 เป็นจ ำนวนทั้งสิ้น  32+4+10 = 46 โครงกำร 

     ***** มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณทั้งสิ้น 12,404,452 + 3,656,000 + 2,488,300 = 18,548,752 บำท
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2.แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง ได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้   
2.1  กำรประเมินผลในเชิงปริมำณ 

          แบบตำมคู่มือกรมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  1     แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
แบบท่ี  2     แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
และข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล (http://e-plan.dla.go.th)  

2.2  กำรประเมินผลในเชิงคุณภำพ   
เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมิน

ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ   

2.3 กำรติดตำมประเมินผลรำยโครงกำร   
  ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ

มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือคณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา - อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

แบบท่ี 1 แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    :  เทศบาลต าบลหนองตะครอง อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 
ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  กำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  
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√
√
√ 
√ 

 
 
 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 
ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 

แบบท่ี 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เทศบาลต าบลหนองตะครอง อ าเภอละหานทราย  จังหวัดบุรีรัมย์ 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
             ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)            ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
            ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)            ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
ส่วนที่  2  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณปี 2566 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น        

        แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

59 55,830,000 

2. ด้านเศรษฐกิจ 8 930,000 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 63 11,579,000 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 11 530,000 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 9 1,065,000 

รวม 150 69,934,000 
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   แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

55 54,421,000 

2. ด้านเศรษฐกิจ 7 920,000 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 39 9,609,000 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 8 390,000 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 8 630,000 

รวม 117 65,970,000 

                    แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566(ด ำเนินกำรครบทุกโครงกำรแล้ว) 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 1 20,000 

รวม 1 20,000 

                 แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข ครั้งที่ 1/2565 (ด ำเนินกำรครบทุกโครงกำรแล้ว) 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 450,000 

รวม 1 450,000 

                    แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 (ด ำเนินกำรครบทุกโครงกำรแล้ว) 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

10 3,548,000 

4. ด้านสิ่งแวดล้อม 1 89,000 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 3 25,000 

รวม 14 3,662,000 

                     แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2565 (ด ำเนินกำรครบทุกโครงกำรแล้ว) 

ยุทธศำสตร์ 
ปีงบประมำณ 2566 

จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

9 1,546,000 

รวม 9 1,546,000 
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จำกตำรำงข้ำงต้นสำมำรถสรุปรำยละเอียดได้ดังนี้ 
 

*โครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมกับแก้ไขครั้งท่ี 1/2566      มีจ ำนวนโครงกำร 117โครงกำร 
          จ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้  65,970,000 บำท 
*โครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2566  มีจ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร 

             จ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้ 20,000 บำท 
*โครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  มีจ ำนวนโครงกำร 1 โครงกำร 

             จ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้ 450,000 บำท 
*โครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2565  มีจ ำนวนโครงกำร 14 โครงกำร 

             จ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้ 3,662,000 บำท 
*โครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2565  มีจ ำนวนโครงกำร 9 โครงกำร 

             จ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้ 1,546,000 บำท 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
*** รวมโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นปีงบประมำณ 2566 รวมแก้ไขเพิ่มเติม มีโครงกำรทั้งสิ้น 142 โครงกำร               

รวมจ ำนวนงบประมำณที่ตั้งไว้ทั้งสิ้น 71,648,000.-บำท 
       

 
 

4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมถึงที่แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566   
        4.1 จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ดังนี้ 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน 
โครงกำร 
ทั้งหมด 

 

จ ำนวนโครงกำร 
 ทีด่ ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

จ ำนวนโครงกำร 
 ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

15 15 100 - - - - 

2. ด้านเศรษฐกิจ 2 1 50 - - 1 50 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 37 27 72.97 - - 10 27.03 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 7 3 42.86 - - 4 57.14 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 7 2 28.57 - - 5 71.43 

รวม 68 48 70.59 - - 20 29.41 
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    รายละเอียดโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ด าเนินการเสร็จแล้ว ดังนี้   

ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

1 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 
สายบา้นนายอุดม โภคาแสง – บ้านนาย 
บุญม ีชุมจันทร ์

207,000   199,000  

2 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 
สายมุมรร.วัดกัลยาณธรรมาราม-ถนนสาย
รอบนอก 

343,000 328,000  

3 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 
สายบา้นนายชาญ เจตบุตร – ถนนสาย 
รอบนอก 

410,000  392,000  

4 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 
สายข้างวัดหนองกราด - แยกประปา 

365,000  350,000  

5 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 1 สาย 
แยกบ้านนายรัญ เสกขา -ถนนสายนอก 

193,000 166,000  

6 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 10  
สายแยกบา้นนายทองค า พุทธาศรี  
- บ้านนายวิจิตร พันทะทา้ว 

254,000 219,000  

7 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล.หมู่ที่ 11 จาก 
สามแยกหลังโรงเรียน - บ้านนายประหลัด      
จัตตุรงค์ และแยกลงลานตากพชื 

373,000 294,000  

8 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 4 สาย 
แยกบ้านนางพร ราฎธรรมา-แยกบ้าน
นางสาวพิมพิศ วงศ์อุดทา 

443,000  393,000  

9 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล.หมู่ที่ 5 เส้นบ้าน
นางหนูคา่ย วงค์อุดทา - นายสังคม  แก้ว
บุตรสา 

398,000 315,000  

10 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดนิ หมู่ที่ 11 สายกลุ่มหม่อน
ไหมโคกสะอาดพฒันา - ถนนลาดยางสาย
บ้านหนองกราด 

420,000 410,000  

11 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดนิ หมู่ที่ 9 สายหว้ยหนอง 
แจงแมง - ถนนทางหลวงหมายเลข 224 

463,000 452,000  

12 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดนิโดยการลงลูกรงั 211,000 205,000  

13 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างโรงสูบน้ า 214,000 209,500  

14 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

วางท่อเข้าหนองทัพรักษ์ หมู่ที่ 8 บ้าน 
โนนเพชร 

407,000 398,000  

15 ด้านการพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
และโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่2 
สายบา้นนายส ารวย ติ่งนางรอง - บ้าน 
นางสมจิต ดวงนิล (ตั้งจ่ายรายการใหม่) 

154,500 152,000 
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ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

16 ด้านเศรษฐกิจ ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น  30,000 30,000  

17 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 9,500,000 10,229,900 มีการโอนเพิ่ม 
ครั้งที่13,15 

18 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,900,000 4,060,800 มีการโอนเพิ่ม 
ครั้งที่ 13 

19 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 180,000 132,000  

20 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม เงินสมทบกองทนุหลักประกันสขุภาพ 187,900 187,900  

21 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม อุดหนุนโครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

20,000 20,000  

22 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

25,000 24,670  

23 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและระงบั
อัคคีภัย  

20,000 17,900  

24 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม วันเด็กแห่งชาติ   30,000 28,600  

25 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหารสถาน 
ศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

104,040 
 

102,306  

26 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหารสถานศึกษา
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 

75,180 56,385  

27 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหารสถานศึกษาของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าอาหารกลางวนั) 

450,700 
 

450,348  

28 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ค่าอาหารเสริม (นม) 1,159,450 918,847.29  

29 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ก่อสร้างรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้าน 
หนองกราด 

150,000 150,000  

30 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม อุดหนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐ
พิธี 

40,000 40,000  

31 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม อุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัให้แก่โรงเรียน 
ในสังกัดสพฐ.ในเขตเทศบาลต าบลหนองตะครอง 

2,171,400 2,393,922.62  มีการโอนเพิ่ม 
  ครั้งที่ 4 

32 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ป้องกันโรคไข้เลือดออก 180,000 162,250  

33 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ป้องกันโรคพิษสนุัขบา้   90,000 84,750  

34 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม สร้างเสริมสุขภาพเชงิรุกเพื่อลดภาวะคลอด
ก่อนก าหนด (ตั้งจา่ยรายการใหม่) 

20,000 0 จัดกิจกรรม 
ไม่ได้ใช้ 

งบประมาณ 
35 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสตรี 20,000 19,500  

36 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ส่งเสริมและสนับสนนุการด าเนนิงานตามปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงระดับครัวเรือน ระดับชุม 
ชนและระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

30,000 17,530  
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ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

37 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ฝึกอบรมและกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติด  

20,000 20,000  

38 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม  การจัดกิจกรรมรัฐพิธีและวันส าคัญต่างๆ 30,000 21,880  

39 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม แข่งขันกีฬาประชาชน เยาวชนฯภายในเขต
เทศบาล 

150000 128,640  

40 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม แข่งขันกีฬาละหานทรายสัมพนัธ์เกมส์   50,000 0 จัดกิจกรรม 
ไม่ได้ใช้ 

งบประมาณ 

41 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ประเพณีบุญบั้งไฟหรือประเพณอ่ืีน 160,000 158,400  

42 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม ประเพณีสงกรานต์และวนัผูสู้งอายุ 40,000 37,300  

43 ด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม วันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเนื่องในวัน
อาสาฬหบชูาและวนัเข้าพรรษา   

30,000 0 จัดกิจกรรม 
ไม่ได้ใช้ 

งบประมาณ 

44 ด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนสวยใสไร้มลพิษ   40,000 2,950  

45 ด้านสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝก 5,000 4,990  

46 ด้านสิ่งแวดล้อม ขุดลอกธนาคารน้ าใต้ดิน (ระบบเปิด) ห้วย
หนองแจงแมง 

89,000 88,000  

47 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณและ
เทคนิคการร่างหนังสือราชการ 

5,000 4,988  

48 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

  ประชาสัมพนัธ์เก่ียวกับการจัดเก็บรายได้และ 
   ออกบริการรับช าระภาษีทีด่ินและสิ่งปลูกสร้าง 
   ภาษีปา้ย 

15,000 2,890  

 4.2 จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ใช้งบประมาณจากเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ดังนี้ 
 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวน 
โครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวนโครงกำรที่
ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

 จ ำนวนโครงกำรที่อยู่
ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยังไม่ได้เนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

14 14 100 - - - - 

รวม 14 14 100 - - - - 
     รายละเอียดโครงการที่ใช้งบประมาณจากเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ด าเนินการเสร็จแล้ว 

จ านวน 14 โครงการ ดังนี้ 

ที ่ โครงกำร เบิกจ่ำย (บำท) 

1 ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 2 สายข้างศาลาประชาคมบ้านหนองก่ี 144,000 

2 ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 3 สายบ้านนายคงสุข ปะนันโต 333,500 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยเข้าบ้านนางทองสี ปะนันโต 84,600 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยเข้าบ้านนายสวัสดิ์ ครุฑวิหก 87,000 
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4.3 จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้รับงบประมาณจากงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ดังนี้ 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน
โครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวนโครงกำรที่
ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

 จ ำนวนโครงกำรที่อยู่
ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่ยัง
ไม่ได้ด ำเนินกำร 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3 3 100 - - - - 

รวม 3 3 100 - - - - 
       
      รายละเอียดโครงการที่ได้รับงบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ด าเนินการเสร็จ

แล้ว จ านวน 2 โครงการ ดังนี้ 

 
 
 
 

ที ่ โครงกำร เบิกจ่ำย (บำท) 

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สายบ้านนายพิชิต สีดาดี 107,200 

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สายบ้านนายสมัย โพธิ์พยัคฆ์ 72,000 

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สายบ้านนายบุญสวง บุญถม 68,000 

8 ปรับปรุงถนนดินลูกรังโดยการลงหินคลุก(หมู่ที่ 3 สายคลองชลประทาน) 467,000 

9 ก่อสร้างทางเดินน้ า คสล. หมู่ที่ 4 สายข้างประปาหมู่บ้าน 127,000 

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สายบ้านนายสมพงษ์ บุญเจียม 361,000 

11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 สายบ้านนางรุ่งอรุณ พวงเพชร 156,100 

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 สายบ้านนายบุญรอง  เสียงใส 90,300 

13 ซ่อมแซมถนนหินคลุกภายในเขตเทศบาล (หมู่ท่ี 12 สายบุตะครอง) 385,500 

14 ซ่อมแซมถนนหินคลุกภายในเขตเทศบาล (หมู่ท่ี 12 สายทุ่งปะโด) 367,000 

 รวม 14  โครงกำร 2,850,200 

ที ่ โครงกำร งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

  งบประมำณ 
   ทีเ่บิกจ่ำย  

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนเพชร หมู่ที่ 8 (สายบ้าน 
นายวีระ ทุมทุมา - บ้านล าดวน ต าบลส าโรงใหม่) 

3,612,100 3,499,999 

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 9 (สายร้าน 
สกุลทอง - ไร่สิบเอกธนิต เหล็กกับทอง) 

2,929,000 2,789,000 

                            รวม 2 โครงกำร 6,541,100 6,288,999 
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เงินเหลือจ่ายจากงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจน ามาจัดท าโครงการเพ่ิมเติม จ านวน 1 โครงการ ดังนี้ 

 

บัญชีครุภัณฑ์ที่ได้จัดซื้อตำมเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงกำร งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำย 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสระแก้ว หมู่ที่ 5     
(เส้นบ้านนางอ าพร ขันเงิน - บ้านนายพ่ัว เจตบุตร) 

139,800 139,800 

                            รวม 1 โครงกำร 139,800 139,800 

ที ่ รำยกำรครุภัณฑ์ จ ำนวนที่
จัดซื้อ 

งบประมำณ เบิกจ่ำย หมำยเหตุ 

1 เครื่องปรับอากาศ 1 เครื่อง 32,200 31,000 ส านักปลัดเทศบาล 
2 ตู้เหล็ก 3 ตู้ 17,100 17,100 ส านักปลัดเทศบาล 
3 โต๊ะท างาน 3 ตัว 27,000 26,400 ส านักปลัดเทศบาล 
4 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 1 
2 เครื่อง 44,000 43,900 ส านักปลัดเทศบาล 

5 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

1 เครื่อง 7,500 7,500 ส านักปลัดเทศบาล 

6 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า  1 เครื่อง 2,600 2,600 ส านักปลัดเทศบาล 
7 เครื่องส ารองไฟฟ้า 3 เครื่อง 17,100 15,700 ส านักปลัดเทศบาล 
8 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 1 เครื่อง 26,900 26,500 ส านักปลัดเทศบาล 
9 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 1 
1 เครื่อง 24,000 23,900 ส านักปลัดเทศบาล 

(ตั้งจ่ายรายการใหม่) 
10 เก้าอ้ีท างาน 3 ตัว 12,000 12,000 กองคลัง 
11 ตู้ไม้เก็บเอกสาร 1 หลัง 5,000 5,000 กองคลัง 
12 ตู้เหล็ก 2 บานพับ 1 หลัง 5,700 5,700 กองคลัง 
13 โต๊ะท างาน 1 ตัว 10,000 8,900 กองคลัง 
14 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 

แบบที่ 1 
1 เครื่อง 22,000 22,000 กองคลัง 

15 เครื่องพ่นหมอกควัน 1 เครื่อง 75,000 39,000 กองสาธารณสุขฯ 
16 เครื่องเสียงเคลื่อนที่แบบลากจูง 1 เครื่อง 12,000 9,500 กองสวัสดิการสังคม 

                                                            รวม 340,100 296,700  
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แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 
ค ำชี้แจง  :  แบบที่  3/1  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในรายงานปีละ 1 ครั้งหลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
   1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลต าบลหนองตะครอง 
   2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  เดือนธันวาคม  2566  
ส่วนที่  2 ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

 3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงที่แก้ไข เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง เทศบาล
ต าบลหนองตะครอง มีโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 142 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
จ านวน 68 โครงการ, น าไปจัดท างบประมาณจากเงินสะสมจ านวน 14 โครงการ น าไปจัดท างบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
จ านวน 3 โครงการ รวมจ านวนโครงการทั้งสิ้น  85 โครงการ และสามารถปฏิบัติได้จริง 65 โครงการ ดังต่อไปนี้ 

 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำร 
 จ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏ 
อยู่ในแผนพัฒนำท้องถิ่น 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

     คิดเป็นร้อยละ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

75 32 42.67 

2. ด้านเศรษฐกิจ 7 1 14.29 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 40 27 67.50 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 9 3 33.33 
5. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 11 2 18.18 

รวม 142 65 45.77 
    **** หมำยเหตุ   หำกสำมำรถท ำทุกโครงกำรจะได้ร้อยละ =  85x100 = 59.86% 

                           142 
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แผนภูมิแสดงกำรเปรียบเทียบจ ำนวนโครงกำรที่ได้ปฏิบัติ

จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
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ส่วนที่ 3 ผลกำรด ำเนินงำน 
   4.ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองตะครองในภาพรวม 

หมำยเหตุ  จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจความพึงพอใจในครั้งนี้  จ านวนทั้งสิ้น 60 คน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 
ระดับควำมพึงพอใจ 

พอใจมำก   พอใจปำนกลำง ไม่พอใจ 

 1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 53.33% 
(32 คน) 

46.67% 
(28 คน) 

- 

 2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

55% 
(33 คน) 

45% 
(27 คน) 

- 

 3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ 
 กิจกรรม 

58.33% 
(35 คน) 

41.67% 
(25 คน) 

- 

 4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ 
 ประชาชนทราบ 

50% 
(30 คน) 

48.33% 
(29 คน) 

1.67% 
(1 คน) 

 5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/ 
 กิจกรรม 

58.33% 
(35 คน) 

38.33% 
(23 คน) 

3.34% 
(2 คน) 

 6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 55% 
(33 คน) 

45% 
(27 คน) 

- 

 7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ  
 ประชาชนในท้องถิ่น 

56.66% 
(34 คน) 

41.67% 
(25 คน) 

1.67% 
(1 คน) 

 8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ 
 ประชาชน 

61.67% 
(37 คน) 

38.33% 
(23 คน) 

- 

 9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 66.66% 
(40 คน) 

31.67% 
(19 คน) 

1.67% 
(1 คน) 
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                                  ส่วนที่ 3 ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

 

1. กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการ
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
(ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ มีรายละเอียดประกอบด้วย 
 ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 คะแนน 
  3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน  
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  
  3.7 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
  3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความ
สอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อ
ประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองตะครองของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลหนองตะครองในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น  มีจ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
  1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม      
         5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     
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 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้  

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20 18 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์  60 คะแนน ประกอบด้วย 

3.1 ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561 – 
2580) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: 
SDGs) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด   
3.5  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3.7 วิสัยทัศน ์
3.8 กลยุทธ ์
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 
3.11  แผนงาน 
3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

60 
(5) 
 

(5) 
(5) 
 
 

(5) 
(5) 
 

(5) 
 

(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
(5) 
 

54 
(5) 
 

(5) 
(5) 
 
 

(5) 
(5) 
 

(5) 
 

(4) 
(4) 
(4) 
(4) 
(4) 
(4) 

 รวมคะแนน 100 89 
 
     

2.กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของ

แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้นๆเป็น
การให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
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ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นดังนี้ 
ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4 
5 โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 30 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (5) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) (5) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

(5) (5) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ (5) (5) 
6 โครงกำรพัฒนำที่น ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 35 29 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (5) (4) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (4) 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (4) 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) (5) 
6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า (5) (4) 

 รวม 100 87 
 

                                         ส่วนที่ 4  สรุปผล  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

  
1. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่

อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
2. โครงการที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบโครงการต่างๆให้มากข้ึน ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่าง

ด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
4. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินกิจกรรมโครงการของเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบให้มาก

ขึ้น 
5. โครงการที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบกิจกรรมการ

จัดงานที่แตกตา่งไปจากเดิมบ้างโครงการที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบกิจกรรมการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง 
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ประมวลภำพโครงกำร/กิจกรรมกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลหนองตะครอง                                               
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

      ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน  

ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สำยบ้ำนนำยอุดม โภคำแสง - บ้ำนนำยบุญมี ชุมจันทร์ (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 สำยมุมรร.วัดกัลยำณธรรมำรำม - ถนนสำยรอบนอก (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 สำยบ้ำนนำยชำญ เจตบุตร - ถนนสำยรอบนอก (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สำยข้ำงวัดหนองกรำด - แยกประปำ (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 1 สำยแยกบ้ำนนำยรัญ เสกขำ - ถนนสำยนอก (งบเทศบัญญัติ)
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ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน (ต่อ) 
Z9jv9 

 

 

 

      
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 10 สำยแยกบ้ำนนำยทองค ำ พุทธำศรี - บ้ำนนำยวิจิตร พันทะท้ำว (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล.หมู่ที่ 11 จำกสำมแยกหลังโรงเรียน - บ้ำนนำยประหลัด จัตตุรงค์ และแยกลงลำนตำกพืช   
(งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 4 สำยแยกบ้ำนนำงพร รำฎธรรมำ - แยกบ้ำนนำงสำวพิมพิศ วงศ์อุดทำ               
(งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 5 เส้นบ้ำนนำงหนูค่ำย วงค์อุดทำ - นำยสังคม  แก้วบุตรสำ (งบเทศบัญญัติ) 

   
ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 11 สำยกลุ่มหม่อนไหมโคกสะอำดพัฒนำ - ถนนลำดยำงสำยบ้ำนหนองกรำด (งบเทศบัญญัติ) 
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ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน (ต่อ) 
Z9jv9 

 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนดิน หมู่ที่ 9 สำยห้วยหนองแจงแมง - ถนนทำงหลวงหมำยเลข 224 (งบเทศบัญญัติ) 

   
ปรับปรุงถนนดินโดยกำรลงลูกรัง (หมู่ที่ 1 สำยคลองชลประทำน-นำนำยประสิทธิ์ อยู่ในวงค์) (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงโรงสูบน้ ำ (งบเทศบัญญัติ) 

   
วำงท่อเข้ำหนองทัพรักษ์ หมู่ที่ 8 บ้ำนโนนเพชร (งบเทศบัญญัติ) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 สำยบ้ำนนำยส ำรวย ติ่งนำงรอง-บ้ำนนำงสมจิต ดวงนิล (งบเทศบัญญัติ)        
ตั้งจ่ำยรำยกำรใหม่ 
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  ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน (ต่อ) 
Z9jv9 

 
 
 
 
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 2 สำยข้ำงศำลำประชำคมบ้ำนหนองกี่ (งบเงินสะสม) 

     
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 3 สำยบ้ำนนำยคงสุข ปะนันโต (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยเข้ำบ้ำนนำงทองสี ปะนันโต (งบเงินสะสม) 

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ซอยเข้ำบ้ำนนำยสวัสดิ์ ครุฑวิหก (งบเงินสะสม)

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สำยบ้ำน นำยพิชิต สีดำดี (งบเงินสะสม)

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สำยบ้ำน นำยสมัย โพธิ์พยัคฆ์ (งบเงินสะสม)
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ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน (ต่อ) 
Z9jv9 

 

 

 

 

ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สำยบ้ำนนำยบุญสวง บุญถม (งบเงินสะสม)

  
ปรับปรุงถนนดินลูกรังโดยกำรลงหินคลุก (หมู่ที่ 3 สำยคลองชลประทำน) (งบเงินสะสม)

  
ก่อสร้ำงทำงเดินน้ ำ คสล. หมู่ที่ 4 สำยข้ำงประปำหมู่บ้ำน (งบเงินสะสม) 

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 สำยบ้ำนนำยสมพงษ์ บุญเจียม  (งบเงินสะสม)

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 สำยบ้ำนนำงรุ่งอรุณ พวงเพชร (งบเงินสะสม)
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  ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน (ต่อ) 
Z9jv9 

 
 
 
 
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 สำยบ้ำนนำยบุญรอง  เสียงใส  (งบเงินสะสม)

   
ซ่อมแซมถนนหินคลุกภำยในเขตเทศบำล (หมู่ที่ 12 สำยบุตะครอง) (งบเงินสะสม)

   
ซ่อมแซมถนนหินคลุกภำยในเขตเทศบำล (หมู่ที่ 12 สำยทุ่งปะโด) (งบเงินสะสม)

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5(เส้นบ้ำนนำงอ ำพร ขันเงิน - บ้ำนนำยพั่ว เจตบุตร)(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)

   
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8(สำยบ้ำนนำยวีระ ทุมทุมำ-บ้ำนล ำดวน ต ำบลส ำโรงใหม่)(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกจิ)

  
ก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 (สำยร้ำนสกุลทอง - ไร่สิบเอกธนิต เหล็กกบัทอง)(งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)
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  ยุทธศำสตร์ที่ 2 ด้ำนเศรษฐกิจ 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม 

 
 
 
 
โครงกำรฝึกอบรมอำชีพระยะสั้น 

     

                                  

โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลส ำคัญ 

   
โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรป้องกันและระงับอัคคีภัย 

   
โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพสตรี 

   
โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงระดับครัวเรือน ระดับชุมชน และ
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
โครงกำรฝึกอบรมและกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพื่อเอำชนะยำเสพติด 

โครงกำรป้องกันโรคไข้เลือดออก 

  
อุดหนุนโครงกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชนตำมภำรกิจของเหล่ำกำชำดจังหวัดบุรีรัมย์

  
โครงกำรอุดหนุนโครงกำรจัดงำนพระรำชพิธีและงำนรัฐพิธี  

   
โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ   
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
โครงกำรวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ เนื่องในวันอำสำฬหบูชำและวันเข้ำพรรษำ 

  
โครงกำรประเพณีบุญบ้ังไฟหรือประเพณีอ่ืน  

   
โครงกำรประเพณีสงกรำนต์และวันผู้สูงอำยุ 

   
โครงกำรแข่งขันกีฬำประชำชน เยำวชนฯภำยในเขตเทศบำล 

   
โครงกำรก่อสร้ำงรั้วศูนย์พัฒนำเด็กเล็กโรงเรียนบ้ำนหนองกรำด 
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         ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

       

โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกหญ้ำแฝก 

   
โครงกำรชุมชนสวยใสไร้มลพิษ     

    
ขุดลอกธนำคำรน้ ำใต้ดิน (ระบบเปิด) ห้วยหนองแจงแมง 

   

       ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 

โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรงำนสำรบรรณและเทคนคิกำรร่ำงหนังสือรำชกำร 

     
โครงกำรประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกำรจัดเก็บรำยได้ และออกบริกำรรับช ำระภำษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง ภำษีป้ำย 

     
******************************** 




